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Munkatarsaink hozz44llisa a siker egyik alapvet6 kulcsa

Hétf6, kora délelétt, a Met-
mark-nal zajlik a megszokott
pezsgé munka. Feladatok,
megbeszélés, prgés mar a hét
elején. Azért egy gyors, finom
kdvéra jut idé...

- 2017 t6bb szempontbol is a leg-
eredményesebb volt az elmilt 15
évben - kezdi a beszélgetést Ke-
rekes Csaba iigyvezets. - Ennek
szdmos olyan oka van, amely a cég
belsé atalakitdsainak, piaci mun-
kéjinak koszonhetd. Megfogal-
maztunk egy olyan iranyt, hogy a
kihivdsoknak megfelelve nagyobb
projektekben is részt tudjunk
venni. Komoly munka, felelésség,
nemzetkdzi szervezés révén siker-
rel tudtunk jelentés feladatokat és
elismerést elérni, igy most ezt az
utat még jobban megerdsitjik.
Jelenleg azon dolgozunk nagy
erékkel, hogy a szervezetiinket,
munkafolyamatainkat, irdnyel-
veinket csapatunk segitségével
dllanddan a kiils§ és belsd kove-
telményekhez, kihivasokhoz iga-
zitsuk. Marketing tevékenységiink

kiemelkedéen erds prioritast kap.
Eredmeényesen zajlik az arculatval-
tds, az online fejlesztés, professzi-
ondlis kollégank faradtsagot nem
ismeré hozzdilldsaval. Persze az
ilyen gondolkodds, munkavégzés
dltalanos nalunk és erre felettébb
biiszkék vagyunk.

Kerekes Csaba szerint a sike-
rek nagy részben koszonhetéek
a munkatdrsak céghez val6 hoz-
zédlldsdnak. Van, aki hosszu ideje
hiiséges, az tjonnan érkezék len-
diilete pedig egyfajta friss szemlé-
letet is hoz.

- Orémmel télt el benniinket,
hogy az alkalmazottaink tébb
esetben azt mondjék, hogy ez éle-
titk eddigi legjobb munkahelye.
Igyeksziink olyan hangulatot te-
remteni, ahol a csapat jol érzi ma-
gét, hiszen szinte tobbet vagyunk
egyiitt, mint a csaladtagjainkkal.

A Metmark Kft. célja a part-
nereinek teljes korti kiszolgaldsa.

Az élet szinte minden teriiletén
haszndlatos fémipari termékeket
és kapcsolodd szolgaltatast kinal-
nak. Igyekeznek a legoptimali-
sabb, kéltségtakarékos megolddst
nyujtani, melynek alaptimasza a
stabil beszallitdi kér. A piaci kihi-
vasok mellett bels6 késztetésiik is
partnereik maximélis elégedettsé-
gének elérése.

- Régi vagyunk teljesiilt az-
zal, hogy sikeriilt elmozdulnunk
a gyartds irdnydba - folytatja az
tigyvezetd, Ennek jegyében sze-
reztiink tulajdonrészt egy fémipa-
ri gydrtd cégben. fgy mér cég-
csoportban gondolkodva tudjuk
meghatarozni a fejlédési ird-
nyokat. Ez szdmunkra egy oridsi
kihivds, de erét adnak az eddigi
porzitiv visszajelzések.

Hangstlyozottan szeretnénk
kihaszndlni a cégesoportban rej-
16 lehet&ségeket. Célunk, hogy a
magyarorszagi, folyamatosan
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érzekelhetd komoly fejlédés ré-
szesei legytink min&ségi és hazai
munkdval. Emellett stratégiai fela-
datunk az erételjesebb kiilfoldi, el-
sOsorban nyugat-eurépai jelenlét
is. Ennck zdloga lehet a Metmark,
illetve az ujradefinilt miik&dési
ausztriai cégiink kereskedelmi te-
vékenységének fejlesztése a szek-
szérdi és tolnai gyartékapacitas
mellett.

Az is buszkeséggel télt el, de
izgalommal is jar, hogy nagy cé-
gek mellett lesziink jelen az 4pri-
lis 11-15. kézott megrendezésre
kertil§ CONSTRUMA épitdipari
kidllitason, Budapesten az ,,A” pa-
vilon 209G standjan.

- Egyik kilféldi partneriinkkel
kézosen dllitunk Id, de szamunkra
fontos a megjelenés mellett Szek-
szdrd hirnevének oregbitése is.
Biztos vagyok benne, hogy a kdzds
jelenlét erdsiti az egyiittgondolko-
dést, és a cégesoportunk jovibeni
fejlesztési terveinek megvaldsuldsat.
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